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1. Общие сведения 

1. Кафедра  Искусств и дизайна 

2. Направление подготовки 54.03.01 Дизайн 

3. Направленность (профиль) Дизайн 

4. Дисциплина (модуль) Введение в профессиональную деятельность дизайнера 

5. Форма обучения очная 

6. Год набора 2019 

 

2. Перечень компетенций  

− способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

− способностью владеть рисунком, умением использовать рисунки в практике со-

ставления композиции и переработкой их в направлении проектирования любого 

объекта, иметь навыки линейно-конструктивного построения и понимать принци-

пы выбора техники исполнения конкретного рисунка (ОПК-1). 
 

 



3. Критерии и показатели оценивания компетенций на различных этапах их формирования 

 

 

Этап формирования ком-

петенции (разделы, темы 

дисциплины) 

Формируе-

мая компе-

тенция 

Критерии и показатели оценивания компетенций Формы кон-

троля сфор-

мирован-

ности компе-

тенций 

Знать: 

 

Уметь: 

 

Владеть: 

 

1 Раздел 1 Современные тре-

бования к профессии «ди-

зайнер» 

ОК-7 

ОПК-1 

 

Требования к профес-

сии «дизайнер» 

Должностные обязан-

ности дизайнера 

Виды профессий по 

направлению «дизайн» 

Softskills в области ди-

зайна 

Профессиональные 

стандарты 

 

Осуществлять поиск в сети 

«Интернет»; 

Ориентироваться в профес-

сиональных стандартах и 

компетенциях 

  

Навыками эскизи-

рования и скетчин-

га; 

Профессиональной 

терминологией 

Техникой создания 

коллажей 

 

  

Практическая 

работа 

Семинар 

Сдача презента-

ций по выбран-

ным темам  

2 Раздел 2 Дизайн как вид 

профессиональной деятель-

ности. 

ОК-7 

ОПК-1 

 

- о направлениях, ви-

дах, формах организа-

ции и процессе дизай-

нерской деятельности; 

о связи и формах взаи-

модействия со смеж-

ными архитектурно-

строительными, техно-

логическими и художе-

ственными областями 

Воспроизвести объекты ди-

зайна с заданными характе-

ристиками. 

Стилистикой ис-

полнения в различ-

ных техниках. 

Различными мате-

риалами и инстру-

ментами для осу-

ществления профес-

сиональной дея-

тельности дизайне-

ра. 

Практическая 

работа 

Реферат 

Итоговое задание 

 



 

Шкала оценивания в рамках балльно-рейтинговой системы 

 

«неудовлетворительно» – 60 баллов  и менее;        «удовлетворительно» – 61-80 баллов 

«хорошо» – 81-90 баллов           «отлично» – 91-100 баллов 

 



4. Критерии и шкалы оценивания 

 

4.1. Выполнение доклада  

Структура доклада 
Максимальное ко-

личество баллов  

Содержание  

Сформулирована цель работы 1 

Понятны задачи и ход работы 1 

Информация изложена полно и четко 1 

Иллюстрации усиливают эффект восприятия текстовой части ин-

формации 

1 

Сделаны выводы 1 

Оформление доклада  

Единый стиль оформления, согласно требованиям 1 

Текст легко читается, фон сочетается с текстом и графикой 1 

Все параметры шрифта хорошо подобраны, размер шрифта опти-

мальный и одинаковый на всех слайдах 

1 

Ключевые слова в тексте выделены 1 

Эффект презентации  

Общее впечатление от доклада 1 

Max количество баллов 10 

Окончательная оценка:  

 

4.2. Подготовка к семинару 

Баллы  Характеристики ответа студента 

10 - студент глубоко и всесторонне усвоил проблему; 

- уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 

- опираясь на знания основной и дополнительной литературы, тесно при-

вязывает усвоенные научные положения с практической деятельностью; 

- умело обосновывает и аргументирует выдвигаемые им идеи; 

- делает выводы и обобщения; 

- свободно владеет понятиями  

8 - студент твердо усвоил тему, грамотно и по существу излагает ее, опира-

ясь на знания основной литературы; 

- не допускает существенных неточностей; 

- увязывает усвоенные знания с практической деятельностью; 

- аргументирует научные положения; 

- делает выводы и обобщения; 

- владеет системой основных понятий  

5  - тема раскрыта недостаточно четко и полно, то есть студент освоил про-

блему, по существу излагает ее, опираясь на знания только основной ли-

тературы; 

-  допускает несущественные ошибки и неточности; 

- испытывает затруднения в практическом применении знаний; 

- слабо аргументирует научные положения; 

- затрудняется в формулировании выводов и обобщений; 

- частично владеет системой понятий  

0 - студент не усвоил значительной части проблемы; 



- допускает существенные ошибки и неточности при рассмотрении ее; 

- испытывает трудности в практическом применении знаний; 

- не может аргументировать научные положения; 

- не формулирует выводов и обобщений; 

- не владеет понятийным аппаратом  

 

4.3. Подготовка презентаций  

 

Структура презентации 
Максимальное ко-

личество баллов  

Содержание  

Сформулирована цель работы 1 

Понятны задачи и ход работы 1 

Информация изложена полно и четко 1 

Иллюстрации усиливают эффект восприятия текстовой части ин-

формации 

1 

Сделаны выводы 1 

Оформление презентации  

Единый стиль оформления 1 

Текст легко читается, фон сочетается с текстом и графикой 1 

Все параметры шрифта хорошо подобраны, размер шрифта опти-

мальный и одинаковый на всех слайдах 

1 

Ключевые слова в тексте выделены 1 

Эффект презентации  

Общее впечатление от просмотра презентации 1 

Max количество баллов 10 

Окончательная оценка:  

 

4.4. Подготовка реферата 

Структура реферата 
Максимальное ко-

личество баллов  

Содержание  

Аналитическая часть 2 

Практическая часть 2 

Работа выполнена аккуратно 2 

Работа сдана в срок 2 

Сделаны выводы 2 

Max количество баллов 10 

Окончательная оценка:  

 

4.5. Итоговое задание  

20 баллов выставляется, если студент решил все поставленные задачи, работа ориги-

нальная, аккуратная, понятен ход мысли, работа применима в проектной деятельности и 

сдана в срок. 

15 баллов выставляется, если студент решил не менее 85% поставленных задач, пра-

вильно оформил работу, работа применима в проектной деятельности. 



10 балла выставляется, если студент решил не менее 65% поставленных задач, работа 

оформлена по правилам и сдана в срок. 

5 баллов - если студент выполнил менее 50% задания, сдал не в срок или работа 

оформлена не по правилам, работа частично применима в проектной деятельности. 

 

4.6. Работа на практических занятиях 

 

Баллы Характеристики ответа студента 

5 - студент глубоко и всесторонне усвоил проблему; 

- уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 

- опираясь на знания основной и дополнительной литературы, тесно 

привязывает усвоенные научные положения с практической деятельно-

стью; 

- умело обосновывает и аргументирует выдвигаемые им идеи; 

- делает выводы и обобщения; 

- свободно владеет понятиями  

3 - студент твердо усвоил тему, грамотно и по существу излагает ее, опи-

раясь на знания основной литературы; 

- не допускает существенных неточностей; 

- увязывает усвоенные знания с практической деятельностью; 

- аргументирует научные положения; 

- делает выводы и обобщения; 

- владеет системой основных понятий  

2  - тема раскрыта недостаточно четко и полно, то есть студент освоил 

проблему, по существу излагает ее, опираясь на знания только основ-

ной литературы; 

-  допускает несущественные ошибки и неточности; 

- испытывает затруднения в практическом применении знаний; 

- слабо аргументирует научные положения; 

- затрудняется в формулировании выводов и обобщений; 

- частично владеет системой понятий  

0 - студент не усвоил значительной части проблемы; 

- допускает существенные ошибки и неточности при рассмотрении ее; 

- испытывает трудности в практическом применении знаний; 

- не может аргументировать научные положения; 

- не формулирует выводов и обобщений; 

- не владеет понятийным аппаратом  

 

4.7 Терминологический диктант 

Критерии и шкала оценки выполнения задания (до 10 баллов): 

Процент правильных ответов 50-60 61-70 71-80 81-90 91-100 

Количество баллов за результаты  1 3 5 8 10 

 

5. Типовые контрольные задания и методические материалы, определяющие 

процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образова-

тельной программы. 

 

5.1. Типовые темы рефератов 
 1. Эпоха Возрождения: художник – первый конструктор машин.  
 2. Зарождение промышленного производства и его влияние на формирование дизай-



на.  

 3. Пути преодоления эклектики в формообразовании на рубеже XIX - XX в.в. в Ев-

ропе и России.  

 4. «Неорусский стиль» в России в конце XIX века в начале XX века. Объединения 

художников: Абрамцевский кружок, село Талашкино.  
 5. Пионеры коммерческого дизайна.  
 6. Формирование принципов средового дизайна в творчестве мастеров модерна.  
 7. Стиль модерн в России.  
 8. Творчество Фрэнка Ллойда Райта.  
 9. Германский Веркбунд.  
 10. Влияние художественного авангарда 1920-х годов на развитие дизайна.  
 11. Функционализм – направление в дизайне.  
 12. Художественно-промышленные училища в России. Строгановское училище.  

 13. Социально-эстетические концепции подготовки дизайнеров в теоретическом 

наследии Баухауза. Взгляды Гропиуса, Мейера на сущность дизайна.  
 14. Конструктивизм – направление в советском искусстве и дизайне.  
 15. Стайлинг 1930-х годов в США и Европе.  
 16. Стиль Ар-деко.  
 17. Массовая культура и поп-дизайн.  
 18. Дизайн США рубежа XIX – XX веков.  
 19. Ле Корбюзье – дизайнер.  
 20. Хай-тек в дизайне.  
 21. Дизайн постмодернизма.  

 22. Сравнительный анализ дизайнерских школ в странах Западной Европы и Япо-

нии. Сочетание традиций и новаторства.  
 23. Людвиг Мисс ванн дер Роэ – представитель международного стиля.  
 24. «Практическая эстетика» Готфирида Земпера.  
 25. Творчество Петера Беренса.  

 26. Уильям Моррис – универсальный специалист в сфере проектирования предмет-

ного мира.  
 27. Системный дизайн Союзэлектроприбора.  
 28. Стиль Оливетти.  
 29. Стиль Браун.  
 30. Графический дизайн в Советской России в 1920-1930 годах.  
 31. Дизайн в системе маркетинга.  

 32. Возрастание влияния экологии и культурологических факторов в дизайне 21 ве-

ка.  

5.2. Типовые темы презентаций 

1. Дизайнер интерьера. 

1. Дизайнер среды 

2. Графический дизайнер 

3. Web-дизайнер 

4. UI-дизайнер 



5. Дизайнер приложений 

6. Сервис-дизайнер 

7. Дизайнер одежды 

8. Дизайнер мебели 

9. Промышленный дизайнер 

10. Объектный дизайнер 

11. Дизайнер осветительных приборов 

12. Полиграфический дизайнер 

13. Дизайне-иллюстратор 

14. Текстильный дизайнер 

15. Гейм-дизайнер 

16. Дизайн обуви 

17. Ландшафтный дизайнер 

 

5.3 . Терминологический диктант  

Профессия – от лат. профессио - официально указанное занятие, вид трудовой деятельно-

сти человека, владеющего комплексом специальных теоретических знаний и практиче-

ских навыков, которые приобретены в результате целенаправленной  подготовки, опыта 

работы. 

Специальность –вид трудовой деятельности в рамках какой-либо профессии или сово-

купность знаний и умений и навыков, приобретенных в результате образования и обеспе-

чивающих постановку и решение определенных профессиональных задач. 

 В системе высшего и среднего профессионально-педагогического образования под спе-

циальностью «Профессиональное обучение» понимают направление и организационные 

формы подготовки преподавателей теоретического обучения, мастеров производственно-

го обучения для профессиональных училищ и лицеев. 

Специализация – от фр.особенный, особый –   обретение специальных знаний в какой 

либо области, сосредоточение деятельности на каком-либо знании, специальности, разно-

видность специальности О3О5ОО «Профессиональное обучение». 

Целью профессионально –педагогической деятельности является подготовка конку-

рентноспособных выпускников начальной профессиональной школы, способных удовле-

творять потребности общества и работодателя. 

Профессионально-педагогическая деятельность  преподавателя – это процесс реали-

зации системы педагогических функций и решения различных педагогических задач. 

Профессиональное училище – это учебное заведение, предназначенное для подготовки 

квалифицированных рабочих. 

Профессиональный лицей –это звено непрерывного профессионального образова-

ния.(технический, строительный, коммерческий), является учреждением начального про-

фессионального образования. Отличается от ПУ тем, что осуществляет реализацию обра-

зовательных программ начального и среднего профессионального образования, обеспечи-

вающих пиобретение будущими рабочими и специалистами той или иной профессии по-

вышенного уровня квалификации с возможностью получения среднего профессионально-

го образования. 

Компоненты профессионально-педагогической культуры – мировоззренческий, аксиоло-

гический, практический, творческий, рефлексивно-проектировочный. 

Педагогическая культура педагога профессионального обучения –это систематизиру-

ющее, сквозное, интегральное качество личности, которое отражает степень стремления 

педагога в достижении  самостоятельно определенных личностных показателей в разно-

образных видах профессионально-педагогической деятельности и общения. 



Компетентность педагога – единство теоретической и практической готовности его к 

профессионально-педагогической деятельности, показатель его профессиональной зрело-

сти. 

Готовность к осуществлению профессионально-педагогической деятельности –это 

мобилизованность сил педагога для выполнения поставленной задачи.   

Компетентность – от лат. соответствую  связана с определенным видом профессиональ-

ной деятельности и определяет первенство, главенство, осведомленность, например, в 

профессионально-педагогической деятельности. 

Компетенция – от лат. принадлежность по праву – круг вопросов, в которых данное лицо 

обладает познаниями, опытом. 

Квалификация – мера освоения профессии или специальности, характеризующая по сте-

пени готовности ее носителя к выполнению задач определенного уровня. 

 

5.4. Пример выполнения итогового задания 

Проектирование инфографики, коллаж по профессии «Дизайнер-…». С рисунками и опи-

санием должностных инструкций. На формате А2: коллаж с использованием рисунков, 

фотографий, вырезок из журналов по специальности «Профессия: дизайнер». 

Пример выполнения инфографики «Специалист будущего»:  

 

 
 

 

 



5.5. Вопросы к зачету 

1. Охарактеризовать понятие «дизайн среды».  

2. Задачи проектирования дизайна среды.  

3. Особенности профессиональной деятельности в средовом дизайне.  

4. Предпосылки возникновения дизайна.  

5. Истоки дизайна среды.  

6. Взаимосвязь дизайна с наукой и техникой.  

7. Взаимосвязь дизайна с архитектурой и искусством.  

8. Что входит в понятие «средовые объекты»?  

9. Задачи дизайна.  

10. Проектная культура и её компоненты.  

11. Роль архитектуры и дизайна в формировании общества.  

12. Тенденции развития школ дизайна.  

13. Объекты и особенности архитектурно-дизайнерского проектирования.  

14. Объекты и особенности ландшафтного проектирования.  

15. Объекты и особенности проектирования интерьеров.  

16. Направления, виды, формы организации и процесс дизайнерской деятельности.  

17. Формы взаимодействия со смежными архитектурно-строительными областями.  

18. Процесс проектирования среды, его связь и обусловленность смежными архитектурно-

строительными, технологическими и художественными требованиями и условиями.  

19. Влияние функциональных требований на дизайн объекта.  

20. Влияние технологических условий и требований на дизайн объекта.  

21. Влияние конструктивных требований на дизайн объекта.  

22. Значение эстетики в проектировании объектов.  

23. Дизайнер – художник или проектировщик?  

24. Значение рисунка и живописи в процессе дизайнерской деятельности.  
 

 

  
 


